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EN FRANCE :

I0 % des femmes sont
atteintes
d'endométriose :

all % des femmes

souffrent des regles
tous les mois ;

4h % des femmes

manquent le travail du
fait de leurs
menstruations ;

33% des femmes

subissent des
commentaires négatifs
en lien avec leurs
regles;

87 % des femmes sont
touchées par au moins
un symptome de |la
MENopaUse.

LA CGT VOUS INFORME

TRACT A DESTINATION DES SALARIE.E.S
DU PERIMETRE DES DIRECTIONS CENTRALES

LA SANTE DES FEMMES Al TRAVAIL
LA CGT EN PARLE !

les répercussions du travail sur la santé des femmes sont encore largement minimisées. Ainsi
que les difficultés associées a la santé sexuelle et reproductive des femmes sont encore sous-
estimées voire ignorées dans le monde du travail (endométrioses, parcours PMA, ménopause). Un
travail important a été mené ces derniéres années notamment depuis |'élaboration du rapport
d'information sénatoriale du 27 juin 2023 sur |a santé des femmes au travail. Des maux jusqu'ici
tabous sont enfin rendus publics.

le rapport met en évidence que les femmes sont majoritairement exposées & des risques
invisibles et silencieux, davantage liés & une usure physique et psychique. alors que les hommes
sont davantage exposes a des dangers liés & des accidents dont les effets sont visibles de suite.

|'absence de la reconnaissance des spécificités liee au genre accroit chez les femmes les
maladies professionnelles et les inégalités économiques. Différencier les approches de santé au
travail selon le genre n'est pas discriminer, au contraire. || est temps de prendre en charge
I'endométriose et des pathologies menstruelles incapacitantes au travail. L'enjeu est d'ordre
médical mais contribue aussi & lutter contre les inégalités professionnelles. Les femmes subissent
une double peine : soit continuer & travailler au détriment de leur santé, soit s'arréter et perdre
des jours de salaires a cause des jours de carence.

Des collectivités territoriales et des entreprises privées ont déja franchi le cap en mettant en
place des congés de santé hormonale. Pourquoi pas la SNCF !

POUR L'EGALITE, LA MIXITE, L'AMELIORATION DES CONDITIONS, LA CGT CHEMINOTS VOUS
ACCOMPAGNE TOUTES ET TOUS ET PORTERA COMME REVENDICATION AUPRES DE LA DIRECTION LE
CONGE DE SANTE HORMONALE POUR EN FINIR AVEC LES MAUX GYNECOLOGIQUES SOUS SILENCE AU
TRAVAIL.

Nous contacter

Fédération CGT des cheminots
263, rue de Paris 33515 Montreuil Cedex
tel. 01 5582 84 40

cheminotcgt.fr/contacts/

Secteur fédéral CGT des cheminots des services
centraux

14 rue Campra 33210 La plaine St-Denis

tel. 09 o1 82 53 38

catchem.centraux@gmail.com
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